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Hvordan har du oplevet din første 
tid på arbejdspladsen? 

Hvad fungerede godt i dit planlagte 
introduktionsforløb?  

(Eksempelvis introduktion til  
arbejdsopgaver, kultur m.m.)  

Hvad kunne med fordel ændres i 
dit planlagte introduktions-

forløb?  
(Eksempelvis introduktion til  
arbejdsopgaver, kultur m.m.)  

Er der noget, du har undret dig 
over i din første tid? 

Oplever du at være blevet inddraget i 
det kollegiale fællesskab?  

Hvordan oplever du samarbejdet med 
dine kolleger og din nærmeste leder? 

Møder du tilstrækkelig kollegial 
støtte, sparring og hjælp i forbin-
delse med dine arbejdsopgaver?  

Hvordan oplever du dit og afdelingens 
samarbejde med borgerne? 
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Hvilke primære arbejdsopgaver har du 
haft i din første tid? 

Stemmer dine opgaver overens 
med dine forventninger?  

Oplever du en god balance mellem dine 
kompetencer og arbejdsopgaver? 

Er der systemer, kurser,  
praktiske elementer m.m., som du 
på nuværende tidspunkt mangler 

indføring i?  


