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Afgrænsning Valg

Data sidst opdateret 11.02.2020

Institution Randers Kommune (RG)

Modelgruppe Fravaer

Model Ansatte, arbejdsdage og gennemsnit

Ansættelsesform Månedslønnet

Periode 2019

Analysevariable Ansatte

Arbejdsdage

Gns.arbejdsdage (ansat)
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Afdelings-niveau Fraværsårsag Ansatte Arbejdsdage
Gns.arbejdsdage

(ansat)

Tandplejen 0  -  17 årige (RG_ÆTAÅ) Adoptionsfravær (570) 66,88 0 0,00

Alvorligt syge børn (772) 66,88 0 0,00

Arbejdsskade (590) 66,88 0 0,00

Barns 2. sygedag (929) 66,88 9 0,13

Barns hospitalindl. (771) 66,88 1 0,01

Barns sygedag (910) 66,88 53 0,79

Delvis arbejdsskade (524) 66,88 0 0,00

Delvis graviditetskomp. (527) 66,88 0 0,00

Delvis §56 sygdom (522) 66,88 0 0,00

Forældreorlov (576) 66,88 0 0,00

Fædreorlov (575) 66,88 0 0,00

Graviditetskomplikationer (780) 66,88 0 0,00

Graviditetsorlov (770) 66,88 325 4,86

Graviditetsundersøgelse m/løn (510) 66,88 0 0,00

Kursus (680) 66,88 0 0,00

Møde i arbejdstiden (950) 66,88 0 0,00

Nedsat tjeneste/delvis syg (526) 66,88 446 6,67

Omsorgsdage (520) 66,88 44 0,66

Pasning af døende hjemme (775) 66,88 0 0,00

Personalemøder (550) 66,88 0 0,00

Seniortimer (774) 66,88 42 0,63

Sygedage (790) 66,88 577 8,63

Tjenestefri med løn (760) 66,88 8 0,12
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Afdelings-niveau Fraværsårsag Ansatte Arbejdsdage
Gns.arbejdsdage

(ansat)

§56 sygdom (525) 66,88 38 0,57

Sum 66,88 1.543 23,07


