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Afgrænsning Valg

Data sidst opdateret 08.10.2019

Institution Randers Kommune (RG)

Modelgruppe Fravaer

Model Ansatte, arbejdsdage og gennemsnit

Ansættelsesform Månedslønnet

Fraværsårsag Barns 2. sygedag (929)

Barns sygedag (910)

Delvis §56 sygdom (522)

Nedsat tjeneste/delvis syg (526)

Omsorgsdage (520)

Seniortimer (774)

Sygedage (790)

§56 sygdom (525)

Periode 1. halvår 2018

Analysevariable Ansatte

Arbejdsdage

Gns.arbejdsdage (ansat)



2222

Afdelings-niveau Fraværsårsag Ansatte Arbejdsdage
Gns.arbejdsdage

(ansat)

Tandplejen 0  -  17 årige (RG_ÆTAÅ) Barns 2. sygedag (929) 64,50 4 0,06

Barns sygedag (910) 64,50 39 0,60

Delvis §56 sygdom (522) 64,50 98 1,52

Nedsat tjeneste/delvis syg (526) 64,50 82 1,27

Omsorgsdage (520) 64,50 15 0,23

Seniortimer (774) 64,50 15 0,23

Sygedage (790) 64,50 219 3,40

§56 sygdom (525) 64,50 40 0,62

Sum 64,50 512 7,94


