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Randers Kommune - lokal forhandsaftale

;lﬁflfggsgzl’;réde: Harn og Skole

WMedarbejdergruppe; Leerere og b@rnehaveklasseledere | folikeskolen | Randers
Faglig organisation: Laerernes Centralorganisation

Gverenskomst Overenskomst for learere m.fl. i folkeskolen

{navn og KL.nr.h

ikrafttreedelse (dato); 01.68.2017

Aftaleindhold;
Kompensation tillidsreprassentanter.

Ti tilltdsreprazsentanter under LC udbetales et arligt tilleeg pa 3000, kr. i 31 marts 2000 niveau. Tillagget
udbetales mad 1/12 hver maned. Tillaagget reduceres ikke vad nedsat arbejdstid,

Tillsegget gives for den kompleksitet, der ligger | opgavevaretagelsen.

Tillaagget bortfalder uden varsel ndr funktionen som tillidsrepreesentant bortfalder, samt ved aftaleperloden
udish.

Hvis der gives tilleeg efter aftale af 1. april 2010 "kompensation tillidsreprassentanterne” pa 2000 kr.
borifalder dette tillaeg uanset om tillzsgget senere er omdabt til et "personligt tilleey” eller ot

kvalifilkationstiliaeg.
Tim. 149+

ovk. 1497T6Y

Lendelen skal reduceres i forhold il heskesftigelsesgrad:  ja: nefr X

Tillzegget er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbeleb (31. marts 2000 niveau),

Vodregning:
Lokale aftafer/forhandsaftaler bortfalder ved indgéelse af central aftaler om lgn med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemimelser:
Aftalen opsiges sammen med "Randersaftale for laerere og hernehavekiasselederes tilrattelasggelse af

arbejdstiden”. Aftalen kan desuden opslges med 8 maneders varsel fil udgangen af et skoledr.
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