
FO/M 3 O

Randers Kommune - lokal forhåndsaftale

Forvaltnings-/
institutionsområde: Omsorgsområdet/Sundhed, Kultur og Omsorg/Randørs Kommune

Medarbejdergruppe: Social- og Sundhedspersonale

Faglig organisation: FOA-Fag og Arbejde

Overenskomst 
(navn og KL.nr.): Overenskomst for social- og sundhedspersonale 73,01

Ikrafttrædelse (dato): 1, marts 2023

Aftaleindhold:

Forflvtninqsveileder

Der gives et funktionsløntillæg på 3.000 årligt (31,03.2000-niveau) for funktionen som forflylningsvejleder. 

Funktionslægget bortfalder, hvis funktionen opsiges eller ophører

Løndelen skal reduceres i forhold til beskæftigelsesgrad: ja: □ nej: X

Alle faste tillæg er pensionsgivende og opgivet i årligt grundbeløb (31. marts 2000 niveau). For 
sundhedskartellet 1. januar 2006.
Engangsbeløb er pensionsgivende.
Modregning:
Lokale aftaler/forhåndsaftaler bortfalder ved indgåelse af central aftaler med samme betegnelse.
Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 måneders varsel_____________________________


