Dagsorden til mgde i sparringsforum d. 4.5.20

Tid og sted: Fra kl. 8.00 til kl. 12.00, Thors Bakke samtalerum 2.23.

Bred: LH

Mgodeleder:LH

Modedeltagere: Dorthe Rasmussen (DR), Lars Havenhoff (LH), Milo Kirk (MK)

Afbud:
Referent: DR
Dagsorden:

1. Fastlaggelse af dagens punkter

2. Opsamling fra sidste made i sparringsforum.

Lars haber at vi har faet styr pa al kritisk behandling og de 18 arige inden
august. Derfra kan vi sa starte pa en frisk, afhaengigt af hvordan
retningslinjerne for tandklinikker er udformet til den tid.

Mader for efteraret: Indkaldelse med tid og sted kommer senere.

11.8: P-made (velkommen efter ferien) kl. 8-11 i Multisalene.

28.9: P-mgde + Fagmgde kl. 11-15 (emne: Randers model)
1.10:Tandlaegefagligt forum. Emne: Randers modellen.

28.10: Interkommunal fagdag i Biografen (flyttet fra d. 17.3)

19.11: P-made + Fagmade kl. 11-15 (emne: ergonomi v. Mette Krebs)

3. Dagens tema (fastsaettes minimum gangen for, sa vi kan forberede os).
Renovering/struktur

Renoveringen gar stille og roligt fremad. Korshgj er klar, og der er sagt farvel

til Blicher.

Pa Tirsdalen skal de til at projektere nu, det er blevet lidt forsinket af Corona.

Lars haber de er feerdige til udgangen af aret.

Politikkerne i udvalget har bevilget at vi fa alle pengene til ombygning pa en

gang. Det er dejligt, sa er vi friere stillet.

Lars har hab om at fa sit gamle kontor tilbage. Ved endnu ikke hvornar.

Journalaudit
Udsaettes til naeste made i sparringsforum.

Opdatering aftalemal
De er afrapportering til november. Lars vil invitere Udvalget til Tirsdalen i
byggerodet, sa de kan felge med i vores omstrukturering. Og sa bliver de
opdateret om hvor langt vi er mht. de andre aftalemal.
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Corona. Ny vejledning
Vi afventer den nye vejledning, der kommer snarest. Og sa ma vi se hvilke
forandringer det giver.

Personalesituationen
Syd sg@ger ny KA pa fuld tid for Mette Juhl, til besattelse sept. 2020, der skal
findes en barselsvikar for Anne-Mette.
Til @st/voksentandplejen sages der nu en barselsvikar til Linda, ansattelse
sept. 2020.

OR arbejder pa at lave en intern fgl-ordning for KA’ere, sd man kan snuse til
OR-faget 2 dage om ugen i nogle maneder. Som erstatning for disse dage far
afleverende team vikar i de 2 dage, sa ingen kommer til at mangle personale.
Alt dette da OR i Iebet af de naeste ar siger farvel til nogle kolleger der gar pa
pension, og derfor gerne vil have kvalificerede folk ind.

Apropos drift, sa ved vi ikke hvordan krav om rengering og brug af
vaernemidler skal ske efter sommerferien. Vi ma se hvordan vi far tingene til

at ga op.

Nye datoer til Sparringsforum: 24.8 kl. 8-12
26.10 kl. 8-12
10.12 kl. 12-

5. Emne til naeste made.
Journalaudit
@konomi, opfelgning

6. Kommunikation af beslutninger

Arshjul (mulige emner til mgderne)

Jan: Aret der gik.

Marts: Budgetforberedelse til neeste ar.
Maj: Journalaudit. Aftalemél, opdatering
Sept: Okonomi, opfelgning.

Okt. Journalaudit

Dec: Personale sammensatning.
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