
 

  Dagsorden team syd 

  Dato: Onsdag 26-03-25  Tid: 13:00-15:00   

 Ordstyrer: 
                          AMC 
                          BP 
                          BG           
                          CG 
                          HB 
                          IV 

                          JAN 
                          LAN 
                          LLA  
                          MZ                                                                                                       

                          NAZ 
                          RS 

 Referent: 
                    AMC 
                          BP 
                          BG 
                          CG 
                          HB 
                          IV  

                          JAN 
                          LAN 
                          LLA 

                          MZ 
                          NAZ 
                          RS 

Punkt Dagsorden Indlæg 

1 Valg af ordstyrer og referent Alle 

2 Godkendelse og opfølgning af referat fra sidste teammøde  
Ordstyrer 

3 Fastlæggelse af endelig dagsorden Alle 

4 Bordet rundt (udenfor referat) 

Anne deltager i mødet fra kl 14.00, derfor kun punkter 
under evt. er blevet drøftet. 

Alle 
 
 

5 Meddelelser fra diverse bestyrelser og udvalg: 

• Tøj 
 

• UU 
 

• AM  

 

AnneMette 

 

Inga 

Rikke 



6 Nyt fra ledelsen: 
MED referat / dagsorden 

Alle 

7 Hvordan går det? 

-Er vi med/behov? 

-Har vi tid nok? 

-Arbejdsplan, fungerer det? 
 

Alle 

8 Eventuelt 

Skal vi altid skrive journal hvis vi medgiver ny tid til pt. 
Efter endt beh.? /JAN 
Behandleren, under aftalt plan med pt./mor/far, 
dokumenterer hvem har medgivet ny tid. F.els. ”JAN 
medgiver ny tid til cariesbehandling”. 

Ansvarlig for at følge op på ”Behov”. NAZ 
Det er en alt for stor opgave, hvis kun en person skal være 
ansvarlig for at følge op på behovene. KA. Deler opgaverne 
ud indbyrdes, så behovet ikke bliver glemt. 

Processen med sygemelding.    NAZ 
Husk lige at kontrollere jeres kontaktoplysninger under F-
drevet og klinikkens mappe en gang om året. 

Dato på SEAL beh på scorkort. BP/RS 
Husk lige at notere Seal-beh tænder på scorkort evt med 
dato. 

 

Gennemgå oversigt kompetencer i TK2. Skal noget ændres 
(evt.21års)? 
Udsættes til ng. 

 



Afspadsering og 6. ferieuge? RS 
Vi skal huske at give besked i god til om ønske til 
afspadsering eller ferie. Ferie-/afspadsering skal være et 
fast punkt på dagsordenen til det første møde efter hhv. jul 
og sommerferie. 

Drøftelse af hvordan sygdom meldes ind i teamet, fra MED 
(AMC & RS) 
På samme måde som vi plejer at gøre: man skal ringe til 
klinikken inden kl. 8:00. Man kan give besked på 
Messenger, hvis man vil, men tidligst kl. 7:00. Hvis man 
kan, vil det være godt at give besked i løbet af 
eftermiddagen, om man forventer at være fraværende eller 
på arbejde den næste dag. 

Traume PT. I telefonen.  
Det vil være godt at bede forældrene sende foto af traumet 
til vurdering. Hvis man stadig er i tvivl, skal der aftales en 
tid ved en behandler.  

AMC, jeg er blevet ”optaget” på AOP modul i efteråret. 
2025, efter at have stået på venteliste til ”personalejura og 
HR”. d.3+4/9 og d.8+9/10. Eksamen formegentlig d.30.10. 
Kan det godkendes i teamet? (Har ikke søgt UU endnu). 
Det er godkendt. Pøj pøj med det. 

Kursus/JAN, RS og LLA. 
De informerer om, at der er søgt til fagkonference for KA 
sidst i november 2025. De ønsker også at deltage i AUM 
kurser i juni og december 2025. 

 

Bitten skal til elev vejleder kursus d. 28-08-2025. 

 



Anne har deltaget i mødet fra kl. 14:00, og informeret bl.a 
om projekt ”Nikotinfri Ungdom”, som skal sættes i gang i 
TeamSyd i samarbejde med Emma fra ”Nikotinfri Ungdom” 

Christina kommer midlertidig til at arbejde i Nord om 
mandagen fra Maj 2025. 

9 NÆSTE MØDE:  ORDSTYRER:  NAZ         REFERENT: LAN  

 

 


