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Randers Kommune -

lokal forhandsaftale

Farvaltnings-/
institutionsomrade:

Soclal- og arbejdsmarked, Kirkens Korshasrs Institutionstilbud

Medarbs]dergruppe: Alle ansatte

Fagllg organisation: SL, FOA, DS, DSR

Oye:renskoms,t, ~

(navn og KL.hL.): 6404+7701+7301+303147801
lkraftiraedelse {dato): 1, aprll 2008

Aftaleindhold:

planl=egges Ind i en given normperiode.

For koloni gives 12 timer dagligl. Del kan ikke udlese overarbejde [ en normperloda. Ekstralimer skal

Lendelen skal reduceres [ forhold il beskasfligelsesgrad:

Ja: [ nej: (]

Alle faste tlllaag er pensionsglvende og opgivet [ arligt grundhelsb (31. marts 2000 niveau).

Engangsbelab er penslonsglvende
Modregning:

forhandling om modregning i de lokale Igndsle.

Lokale aftaler/forhandsaftaler fra en af sammenlaagningskemmunerne eller amtel om aﬂannmg vedrerarde
denne aftales indhold modregnes ved udmentningen af naerveerende aftale frem tll 31. marls 2008,
Fremtidige cenlrale overenskomstaandringer af savel grundisn som funklions- eller kvalifikationslen medfarer

Opslgelsesbestemmelser:

Aftalen kan opsiges af begge parier med 3 méaneders varsel
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