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Dagsorden til AM-møde mandag d. 18. januar 2021 

Deltagere: Lars Høvenhoff, Pia Johanson, Rikke Styhm, Tanja Olesen, Trine Vindum, Heidi L. 

Hansen, Line Jæger 

 

1. Godkendelse af referat fra d. 1. december 2020 

 

Referat godkendt 

 

2. Nyt om arbejdsmiljø 

 

• Digitalisering – aflastning eller nye problematikker 
 

https://www.kropogkontor.dk/mobilt-arbejde/digitalisering-og-

ergonomi/digitalisering-aflastning-eller-nye-

problematikker?utm_source=Arbejdsmili%C3%B8web.dk&utm_campaign=b

ecdc36ec2-

EMAIL_CAMPAIGN_2020_11_13_01_20&utm_medium=email&utm_term=0

_07aa3606ba-becdc36ec2-

20468433&mc_cid=becdc36ec2&mc_eid=4785d342ce 

 

• Mindsk musegener 

 

https://www.kropogkontor.dk/ledelse-og-

organisering/arbejdsmiljoekalenderen/mindsk-

musegenerne?utm_source=Arbejdsmili%C3%B8web.dk&utm_campaign=01

17034876-

EMAIL_CAMPAIGN_2020_12_01_07_57&utm_medium=email&utm_term=0

_07aa3606ba-0117034876-

20468433&mc_cid=0117034876&mc_eid=4785d342ce 

 

3. Opfølgning på kemiske risikovurderinger (vedhæft) 

 

Vi har vundet igen  

Vi er kommet med i Trygve og Erlings pilotprojekt ang. Kemisk risikovurdering. 

Planen er at besøgene strækker sig over tre dage, her deltager 

arbejdsmiljøgruppen.  

Datoerne er d. 6. april 2021, 3. maj 2021 og d. 25. maj 2021. 

  

4. Uddannelsespolitik med ændring efter MED (vedhæft) 
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Klar til godkendelse i MED. 

 

5. Trivselspolitik, ny. (Vedhæft) 

 

Klar til godkendelse i MED. 

 

AM foreslår at der laves en stresspolitik. Line laver forslag til stresspolitik.  

 

6. Er der kommet noget frem vi skal handle på da vi lavede runderinger? 

 

• På Øst er det kommet frem at der bør ske ændringer på klinikken. RTG 

rummet burde være større. Rummet er for smalt. 

Klinikstol skal gøres højere med hjul, så stolen kan køres væk hvis der fx 

kommer en kørestolsbruger. 

Der bør laves en flugtvej mellem klinik 2 og 3. 

Der burde laves handikapvenlige døre. 

Der mangler ’trykflasker fjernes ved brand’ klistermærker. Disse bestilles. 

Mulige løsningsmodeller drøftes mellem VT og LH 

  

7. Har vi alle fået lavet aftale med Mette Krebs 

 
Vest og Syd: d. 7. april 2021 

Der er ved at laves aftaler med de andre teams. 

 

8. Evt. 

 

• Hygiejneudvalg under Corona, Pia er repræsenteret fra tandplejen. 

Sundhedsplejerske Tanja Koch står for indkald. 

• Udluftning i medicinskab: der er ingen krav om udluftning. 

• Podcastserie om SPARK's metoder og værktøjer til at forbedre det psykiske 

arbejdsmiljø findes på nedenstående link. Der er fem afsnit i alt, og under 

hvert afsnit er der beskrevet hvad de handler om. I behøver således ikke 

lytte til dem alle, hvis I ikke finder det relevant.  

God lyttelyst!  

https://vpt.dk/psykisk-arbejdsmiljoe/podcast-samarbejde-om-psykisk-arbejdsmiljoe 

 

 

Line Jæger 

Næste møde er onsdag d. 10. marts 2021 

Pia skal have hygge med 


