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Randers Kommune - lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/ . ,
institutionsomrade: Soctal og arbejdsmarked, Jebcenter Randers
Medarhejdergruppe: Soclalradgivere

Faglig organisation: Dansk Socialradgiverforening DS

Overenskomst - - . .
(navn og KL.r.): Overenskomst for socialradgivere og socialformidlere
Ikrafttraedelse (dato): 1-5-09. Forleenget 1-5-11. forleenget 01.05.13.

Aftaleincdhold: Aftale om generel Ienudyikiing for nyansalte pa Jobcenler Randers.

¢ Alle nyuddannede sociairddgivere ansa:ttes pd grundion det forste dr, Alle andre ansatte forhandles forisat individuclt,
e Eler t-irs anciennilel lofles alle ansalie 1 kvalifikationstrin grundet selvslzndighed i arbejdet.

+  Eflcr3 Ars anciennitet loftes alle ansalte op pd grundlen 34 i henhold 1il OK 08, Hyis der udover detle i perioden er apndet
yderligere lonsligninger, sker oprykningen med fuld gennemslagskrafl. Dys. at alle ansatte ph Jobeenterel minimum er pd
grundlon 34 + | kvalifikationstrin, elter 3 4rs ansa:teelsc.

o Socialridgivere der har verel ansalte pd Jobeenterel mellem Log 3 &r ved altalens lillcardelse, lofles med ojeblikkelig
virkning, lonmassigt i licnhold il nfialen.

o Alle der fremover passer ot grundlonsniveau omkonverteres i Jonnen Lil nazrmeste grondlonsniveau. Omkonverteringen sker
uden genncmslag.

e Tfhi, socialdidgivere nusat pi virksomhedskontorel henvises (il overenskomstens § 4 stk.4. Jobkonsulenler der ikke har 5
drs erlaring, forhandies serskilt jf OK 08 §6 stk. 2 nr. 5.

¢ Der kan fortsat forhandles individuelle lonstigninger i hentiold il fellesafalen om Ny Lon

e Finansieringen sker udelukkende af aRalen sker udolukkende ved Wjzelp aftilbagelobsmidler m.m. Centrall afalte puljer til
Lokal Londannelse, indgde ikke i Anansieringen af altalen, '

s Aitalen cvalueres senesl d. 1-5-135.

Lendelen skal reduceres i forhold til beskeaftigelsesgrad: ja: nej: {1

Alle faste tillaag er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbelsb (31. marts 2000 niveau).
Engangsbelgh er pensionsgivende.

Modregning: ,
Lokale altaler/forh&ndsaftaler fra en af sammenleegningskommunerne eller amtet om afignning vedragrende

denne aftales indhold modregnes ved udmeanltningen af neervasrende aflale frem tit 31. marts 2008.
Fremlidige centrale overenskomstaendringer af savet grundlgn som funktions- eller kvalifikationslan medfarer
forhandling om modregning i de iokale lgndele.

Opsigelseshestemmelser:’

Aftalen kan opsiges af begge parler med 3 maneders varsel
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