RuPLZox

M

Randers Kommune — lokal forhandsaftale

Farvaltnings-/

institutionsomrade: Omsorgsomradel
Medarhe]dergruppe: Paadagoger
Faglig organisation: BUPL og Socialpssdagogernes Landsforbund

Overenskomst

(navn og KL.nr.): Overenskoms! for paadagoger ansal | szarlige stillinger ~ 69.31

Ikrafttraadelse (dato); 1. december 2017

Aftaleindhold:

-

Overenslomslens parter skal piedagoger ansat Inden for Omsorgsomradel falge overenskomsten for
ansalte | seerlige stillinger.

Med henvisning til overenskomstens § 4 er grundlgnnen lenlrin 28,

+ IS Det aftales med henvisning lil overenskomstens § 6, kvaliflkationslen, at peedagoger ved opndelse af 10 érs
' M8 (| paskesfligalse pa grundlag af grunduddannelsen Indplaceres pa lantrin 35, Eventuel modraegning ved aftale
- ¢ |omtilleeg for erfaring skal aftales konkret.
17622§ ‘ o

Med henvisning til overenskomstens § 13, stk. 2 aftales det, at "Aftale om arbejdstid for de kernmunale
degnomréder — paedagogisk omrade, 84.11 er geeldende for anseeltelser inden for Omsorgsomradet |
Randers Kommuna.

Lendelen skal reduceres i forhold {l beskeftigalsesgrad:  Ja: % ne): [

Alle faste tilleag er pensionsgivende og opgivet | arligt grundbelsb (31. marls 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1, Januar 20086, -
Engangsbelgb er pansionsglvende.

Modregning:
Lokale aftalar/forhandsaftaler bortialder ved Indgéelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opslges af begge parter med 3 méaneders varsel

Dalo: B]7 -1 Dato: & 97./ 8

pests (s
Faglig organisation:
{undarslrift og stempel) . {underslrift og stempel) .




