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1. Godkendelse af dagsorden:  Godkendt  
2. Godkendelse af referat fra sidste teammøde: Godkendt 
3. AM (fast punkt):  

- Intet nyt på nuværende tidspunkt, møde igen til oktober. 
- Telefonpolitik skal til MED og godkendes derinde. 
- Ønske om gennemgang af kemisk risikovurdering / arbejdsgang.  
- Mail fra Hanne: 

1. Tirsdag d. 27/9-22 spærres til at gennemgå spørgsmålene og svarene skal 
meldes tilbage TEAMvis til MED senest 3.10.22  

1. De nye arbejdsmiljømål.  
2. Fravær (Hvad er sygdom og hvad er fravær?  
3. Rekruttering og fastholdelse. 

4. MED (fast punkt):   
- Næste møde på mandag. 

5. Scanora kursus aflyst, ny dato kommer.  
6. Besøg af 0.klasser/dagplejere: Punktet flyttes til næste teammøde 
7. Onboarding: Der ligger en mappe på F-drevet, som hedder ”onboarding”. Vi afprøver det til ny 

kollega og ser, hvordan det fungerer.  
8. Havndal: Undervisning af syreskader man d. 29/08 kl. 9.30-10.30 (MZ og MO). Info om 6 års 

tænder til børn og forældre tors 22/09 kl. 16-17.  
9. Gave?  Vi skal fremover give gaver til hinandens fødselsdag. Vi skiftes om at give gaverne. Evt. 

maxbeløb 50 kr.  
10. SUN+LQ finder snart dato til teamdag og melder det ud. 
11. Arbejdsplan (vikar):  RBN tager kontakt til vikaren for at snakke om arbejdstider. 
12. Punkter til næste teammøde:  

1. Besøg af 0.klasser/dagplejere 
2. Onboarding, hvordan fungerede det sidst? 

13. Referent næste gang: RBN 
 

 
 
 
 
 
 

Referent Ordstyrer: 
Læser gammelt referat + brød  

LQ RBN Fredag 28/10 (kl 8-10) 
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