
Teammøde Team Nord   
d. 28. oktober 2022 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ikke tilstede: MO og CS 
 

1. Godkendelse af dagsorden:  Tjek  
2. Godkendelse af referat fra sidste teammøde: Tjek  
3. AM (fast punkt):  

- Telefonpolitik/sygefravær (godkendt i MED). Dokumentet ligger på broen under 
”politikker”.  

- Hvem kontakter hvem ved sygdom? Fremover skal vi ved langtidssygmeldte finde 
en fast kontaktperson.  

- Ønske om gennemgang af kemisk risikovurdering / arbejdsgang. Ønske om en liste 
over materialer og hvor man finder de forskellige ting.  

- APV (kommer i e-boks uge 48) opfordrer alle til at lave den, enten på klinikken eller 
hjemme. Den fysiske del er ikke anonym – men den psykiske del er.  

4. Brandøvelse – hvad gør vi?  
- Der laves en instruks/guide over, hvad vi skal huske at gøre.  

• Hver klinik sikrer sig, at vinduerne er lukket og computerne sættes på pause. 
• Få låst hoveddøren+sætte seddel på døren. Vær opmærksom på om, der er børn fra 

Korshøjsskolen i venteværelset, der skal med. 
- Hvad gør vi så, hvis der er brand i huset? RBN snakker med skolekontoret. 

5. MED (fast punkt):  CG læst MED referat op.  
6. SCANORA: Ingen ny dato på SCANORA møde endnu.  
7. Onboarding, hvordan fungerede det sidst? NAP synes, at det fungerede fint :)  
8. Tøj: Mødet 24/10 blev aflyst – venter på ny dato.  
9. Besøg af 0.klasser/dagplejere: punkt til ng. Igen, da mødet blev aflyst. 
10. Behov: RBN og CT tjekker op på om, vi er godt med. 
11. CZ’s vikariat bliver forlænget indtil 1/5-2023. 
12. TUS: Forslag: Evt. snakke om hinandens DiSc-profiler  
13. Hannes mail – opgaver fra MED: Vi besvarer resten til teamdag 11. november. 
14. Teamdag afholdes d. 11. november i Aarhus.  
15. Ordstyrer næste gang: MZ 

Referent Ordstyrer: 
Læser gammelt referat + brød  
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MZ 13. januar 2023 
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