
DIALOGKORT OG DIALOGARK 

Til Politik for kønsligestilling  lige muligheder for alle køn  

 

Introduktion 

Politik for kønsligestilling  lige muligheder for alle køn inspirerer til refleksion og di-
alog. For at understøtte denne dialog er der udarbejdet dialogkort og dialogark, som 
både kan bruges i ledergrupper, i MED sammenhæng eller på personalemøder. 

Det anbefales at bruge dialogkortene og dialogarket i forlængelse af en præsentation 
af politikken. Til præsentationen af politikken kan du med fordel tage udgangspunkt i 
præsentationsmaterialet på Broen.  

Dialogkortene og dialogarket kan bruges i både større og mindre grupper, men vær op-
mærksom på gruppedynamikken, så alle i gruppen er involveret i drøftelsen. Afsæt 
gerne god tid til drøftelserne.     

 

Dialogkort 

Der er udarbejdet dialogkort til hver tematik i politikken. Vælg den tematik, som er re-
levant for jer eller drøft alle tematikker.  

Sådan bruger du dialogkortene 

1) Dialogkortene er mærket med tal fra 1-4 eller 1-5 øverst i højre hjørne. Det er vig-
tigt at kortene drøftes i den rigtige rækkefølge, da spørgsmålene stiger lidt i 
sværhedsgrad. 

2) På skift trækker deltagerne et kort, læser det op og drøfter spørgsmålet i grup-
pen.  

 

Dialogark 

Der er udarbejdet dialogark til hver tematik i politikken. Vælg den tematik, som er re-
levant for jer eller drøft alle tematikker.  Arket er opdelt i fire felter: Afdæk baggrund, 
Undersøg relationer og mønstre, Se muligheder og Find løsninger.     

Sådan bruger du dialogarket 

1) Følg anvisningerne på arket og drøft spørgsmålene samtidig med, at I 
skriver ned på arket. 

 

       



 

 

  

 

 

 


