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Randers Kommune ~ lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/

institutionsomrade; Sundhed og /Eldre
Medarbejdergruppe: Sygeplejersker
Faglig organisation: Dansk Sygeplejerad
Overenskomst

(navh og KL.nr): Sundhedskartellet
Ikrafttreedelse {dato): 1. maj 2012

Aftaleindhold:

Kontinenssygeplejerske
Der aftales at stillingen grundigns indplaceres pa trin 8, da kontinenssygeplejersken er selvtilrelteleegende
Der aftales et funktionslgntilleeg svarende il et lgntrin

Det er et krav at diplommodulet | kontinenssygepleje eller tilsvarende er taget, inden funktionslgntilleegget
gives,

Der henvisss til den godkendte funktionsbeskrivelse af 29. maj 2012

Landelen skal reduceres i forhold til beskasftigelsesgrad;  ja: X nej: [

Alle faste tilleog er pensionsgivende og opgivet | &tligt grundbelgb (31, marts 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1. januar 2006,
Engangsbelgb er penslonsgivende,

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgéelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelseshestemmelser:
Aftalen kan opslges af begge parter med 3 méneders varsel
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Leder: Faglig organlsation:
(underskrift og stempel) (underskrift og stempel)




