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Tillid - Tryghed og ordentlighed

» Tilpas forstyrrende udefra
« Udfordring

« Teenke lidt anderledes om din problemstilling



Gryden i kog .....

Team
Ansvar

for egen
sundhed

Effektivisering/
besparelser/
flere ydelser

Samling

af barn

Sundhed/ Sociale
trivsel medier



Opbygge et velfungerende team

Fastleeg feelles teammal Synliggar og hold fokus pa mal og resultater

Treeffe feelles beslutninger Pres gruppen til at tage beslutninger

De gode konflikter Giv rum til konflikter
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OVEREBELIK TANDPLEJEN

Samarbejpdet pd
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Trivselsmaling

IGLO

SCOR

Omsorg-special

Savn

Corona

FIV

Digital chikane

Myndighedsatd — Magde

Play Doctor — husk at trage med hjem
Thomas Milsted — trivsel og arbejdsgloede
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OVERBLIK TANDPLEJEN
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Indberetningspriocent 76 Randers Kommunes SCOR-tal fra 2007 til 2019

3 arige 5 arige 7 arige 12 arige 15 arige
2007 0,31 0,93 2,12
2008 0,22 0,84 2,74 0,82 2,01
2009 0.32 0,78 2,70 0,83 2,20
2010 0,73 2,25 0,80 2,27
2011 0,88 1,97 0,81 2,02
2012 0,75 2,40 1,03 1,86
2013 0,62 1,97 0,83 1,65
2014 0,61 1,63 0,71 1,50
2015 0,74 1,68 0,55 1,74
2016 0,84 1,76 0,62 1,48
2017 0,73 1,82 0,67 1,38
2018 0,18 0,81 2,06 0,55 1,30

PAONRY) 0.15 0,85 1,93 0,45 1,46
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Andel af 5-arige med
caries belastning (de

belastning

Andel af
huller i [

Andel af 15-arige

haft huller i taenderne.
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IN CASE OF
ACCIDENT, MY

BLOOD TYPE IS

yor
orona.

Extra




Virus hedder Sars-CoV-2
Sygdommen hedder Covid-19




Kommunale retningslinjer kom i gar
Mail sendt ud
Plakater



Forebyg
S m itteVask dine

haender oftevask hender it og grundigt.

Brug handsprit, hvis du ikke er i neerheden af vand og
saebe.Luftvejsinfektioner, som infl uenza og ny
coronavirus, spreder sig bl.a. via handtryk eller sma
draber fra hoste og nys. Beskyt dig selv og andre med
disse to rad.Daek mund og naese, nar du hoster eller
nyser. Brug et engangslomme-tgrklsede eller dit aerme

i stedet for din hand. HO St eller nysS |
2rmetsst.dk






