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Randers Kommune — lokal forhdndsaftale

Forvaltnings-/ ; .

Institutionsemride: Hjernecentret, Socialomradet, Randers Kommune

Medarbejdergruppe: Medarbejdere ansat som leerere og tale- herekonsulenter pa Hjernecenter
Randers

Faglig organisation: DLF/LC

Overenskomst Overenskomst for learere m.fl. | folkeskolen ag ved specialundervisning for

(Navn og KL.nr.): voksne (50.01)

Ikrafttreedelse (dato): 01.05.2017

Aftaleindhold:

Leereranseettelse:

Medarbejdere der varetager undervisning efter lov om specialundervisning for voksne anseetles pa
leereroverenskomst og lenindplaceres efter overenskomstens § 4 stk. 2. Der udbetales funktionslen efter
leareroverenskomstens § 5 stk. 12 pa 28.300 kr,

Aftale om funktionslan for teams, der selv tilretteleagger og gennemfsrer normpetiodens arbejdsopgaver |
relation til de opstillede mal for teamets arbejde.

Learere pa grundien tildeles 8,000 kr.

Ansaettelse som (skole)konsulent uden ledelsesbefajelser:

Ansatte til varetagelse af sprog og talseundervisning anseettes som skolekonsulent uden ledelsesbets|elser
og Indplaceres pa den til enhver tid gealdende grundlen. Desuden tildeles en funktionslen §6 stk. 16. Belgbet
andraget 7.500 kr. arligt.

Skolekonsulenter ansaettes uden gverste arbejdstid. § 14 stk. 2.

For leerer— og konsulentansatte geelder desuden flg. Aftale om kvalifikationslen for uddanneise:
Der tildeles kvalifikationstillaag for felgende uddannelser
» Bestdet Pasdagogisk Diplomeksamen svarende til 60 ETCS point honoreres med 10.000 kr. eller
e Bestaet uddannelse som special laerer honoreres som eksamen | Peadagogisk Diplom.

Anden relevant efter-/videreuddannelse forhandles med udgangspunkt i ovenstdende.
Der kan gives kvalifikationstilleeg for mere end én efter-videreuddannelse, hvis der forud for uddannelsens
starl er lavet aftale med nesermeste leder.

Denne aftale treeder i stedet for tidligere indgéede aftaler geeldende for ansatte i den hidtidige
organisering: socialomradet ved CSV.

Aftale om kvalifikation for uddannelse dateret 05.08.14

Aftale om funktionslen for felgende funktioner 03.09.09

Anszettelse om Igh og anszetielsesvilkar dateret 01.08.12.

Alle nuvaerende ansatte bevarer deres nuvaerende aflonning.

Lendelen skal reduceres i forhold til beskeeftigelsesgrad:  ja: X nej: []

Alle faste tllleeg er pensionsgivende og opglvet i atligt grundbelsb (31. marts 2000 niveau).

Modregning:
Lokale aftaler/forhdndsaftaler bortfalder ved indgdelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen_ kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen af et skoleér.
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