
Bocenter Harridslev under Botilbuddene Voksenhandicap i Randers Kommune har i samarbejde med FOA 
Randers indgået lokalaftale om muligheder for nedsættelse af den daglige hviletid. Aftalen er lavet efter 
gensidig dialog og bunder i et ønske om øget fleksibilitet i arbejdets tilrettelæggelse,

Lokalaftalen er indgået i henhold til:

Aftale om hviletid og fridøgn indenfor døgninstitutionsområdet for børn og unge, samt for personer med 
vidtgående fysiske og psykiske handicap. (Indgået mellem på den ene side Socialpædagogerne, FOA og 
Kommunernes Landsforening, m.fl.)

Lokal aftalen om nedsættelse af den daglige hviletid, jf, aftale om hviletid og fridøgn pkt. 4 er indgået 
mellem FOA Randers og Botilbuddene Voksenhandicap ved botilbudsleder Gitte Grill Hansen,

Aftalen gælder på følgende tilbud: Bocenter Harridslev.

Aftaleparterne er enige om at aftalen er gældende for medarbejdere ansat efter FOA overenskomst, ansat 
på Bocenter Harridslev, og som skriftligt har tiltrådt aftalen.

I henhold til denne aftale kan den enkelte ikke pålægges, men kan - ved forespørgsel i akutte situationer- 
indvillige i kortere daglig hviletid end 11 timer mellem to vagter.

Det er aftalt at:

At hviletiden alene kan nedsættes i akutte situationer.
At hviletiden maksimalt må nedsættes én gang ugentligt for den enkelte medarbejder.
At hviletiden ikke kan nedsættes i 2 på hinanden følgende døgn.
At hviletiden skal være på min. 8 timer.
At kopi af indgåede individuelle aftaler fremsendes til FOA Randers.
Elever kan ikke være omfattet af denne aftale.

Aftalen er gældende fra 1. januar 2022 og kan opsiges skriftligt af begge parter med en måneds varsel. 

Aftalen evalueres årligt mellem parterne med henblik på at drøfte aftalens indvirkning på arbejdsmiljø mm. 
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