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Randers Kommune - lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/ & s ;
institutionsomrade: Omsorg — omrade SYD; Dggngenoptrasningen
Medarhejdergruppe: Ergo- og Fysioterapeuter ansat ved D@gngenoptraening
Faglig organisation: Ergoterapeutforening og Danske Fysioterapeuter
Overenskomst

(navn og KL.nr.): W

lkrafttreedelse (dato): 1/10-21

Aftaleindhold:

Baggrund:

For at imgdekomme starst mulig fleksibilitet til gavn for arbejdspladsen og til gleade for de ansatte ergo- og
fysioterapeuter pa degngenoptrasningen @nskes gensidigt at fastholde ansasttelse som selvtilrettelaaggende.

Grundet stor kompleksitet i opgaven kan der forekomme opgaver, som ikke kalder pa en bestemt faggruppe,
men som gnskes varetaget af fast og kendt personale, men som ligger ud over den selvtilrettelaaggende
arbejdstid.

For at kunne lafte denne feelles opgave kan der vaere behov for ergoterapeutisk og/eller fysioterapeutisk
bemanding.

Der vil endvidere vaere behov for ergo- eller fysioterapeutisk deekning fra én medarbejder lardag i tidsrummet
Kkl 7.00-13.00

Planlaegning af vagterne:
Ergo- og fysioterapeuterne er selv ansvarlige for at tilretteleegge og fordele vagterne.

Honorering:

Arbejdsopgaverne tilrettelaegges og honoreres efter arbejdstidsaftalens bestemmelser.
Omleegning af tjenesten §7, stk 1.

Inddragelse af fridggn §9, stk 1 og 2.

Inddragelse af sggnehelligdagsfrihed §10, stk 1

Satser §13, stk 2

Denne aftale erstatter tidligere aftale om ergo- og fysioterapeut deekning om lgrdagen, med ikrafttreaden
01.06.2019

Lendelen skal reduceres i forhold til beskaeftigelsesgrad:  ja: [] nej: [

Alle faste tillaeg er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbelgb (31. marts 2000 niveau).
For sundhedskartellet og de tidligere medlemmer af sundhedskartellet (1. januar 2006 niveau)
Engangsbelgb er pensionsgivende.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgaelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelseshestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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