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Teammgde Team Nord
Fredag d. 25. oktober 2019 kl. 8-10 pa Korshgjskolen
Afbud: CT, Lea deltager

Forslag til system med referent og ordstyrer, alfabetisk orden efter fornavn.
Gangen efter man har vaeret referent, er man ordstyrer dvs.:

Ref.: CG Ordst.: TV : dags dato
Ref.: CT Ordst.: CG

Ref.: JBA Ordst.: CT

Ref.: MO Ordst.: JBA

Ref.: MZ Ordst.: MO

Ref.: RBN Ordst.: MZ

Ref.: TV Ordst.: RBN
GODKENDT

Godkendelse af dagsorden — 2 nye punkter

Ny dato til teamdag (skulle have veeret 27/9 — men KA til Kbh.) — RBN og MZ skulle
planlaegge: de finder en ny dato forar 2020 og planlaegger videre

Dato til Trivselsdag — RBN og MZ finder dato i 2020

Gavekasse: forslag om at vi indbetaler et starre belgb ad gangen, sa der ikke skal
samles ind hver gang der skal gives en gave, samt en "liste” over hvad vi giver til
og hvor meget. MO og evt. CT kigger pa det, hvad der er lettest administrativt.
Laver evt. en mappe i "NORD mappen” pa f-drevet, sa det er nemt at finde igen ;-)
Ombygning teknik rum, venteveerelse-glasveeg/lyddaempende pga. person
falsomme oplysninger. 1) Forslag om glasvaeg i venteveerelset mod kontoret: ville
fales for meget som et bur, ikke sa stor stemning for det. Husk i stedet at ga i fx
personale rum, ved samtaler hvor der er risiko for personfglsomme oplysninger,
samt i det hele taget at vaere opmaerksom pa ikke at gentage personfglsomme
oplysninger i labet af en samtale.

2) Fremtidig teknik rum: vi har videregivet et forslag til LH om at det nuveerende
rgt. rum deles i to: med rgt. i det ene og teknik rum i det andet. Alternativt kunne
det ogsa deles i RGT/profylakse rum, og s& teknik rum i det eksisterende
profylakserum/teknik rum ved siden af klinik 3 Lige meget hvad, anskes der
LYDISOLERING

CT har ogsa fremlagt forslag om teknik rum i kaelderen, for at afhjeelpe lydgener.
Der skal etableres vand, afskeermning og udluftning

MEST stemning for deling af rgt. rum i RGT/profylakse og sa teknik der hvor
det er nu med lydisolering. CG giver besked videre til LH
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Buttons ??? (hvem gor det fremover ?) Nogle buttons er nemmere at seette pa end
andre, aftalt behandler ma finde ud af om der evt skal henvises til OR for beh.

MZ er kommet lidt i gang med saksbidskorrektioner, laver kontroller. Evt. indkabe
bedre buttonsholder. HB fra syd kontaktes: har sent en mail med forslag fra
Scanorto

Ferie/fri/afspadsering 3/1 og uge 6/8 CG: og fredag den 13/12: skal med TUG il
vestbredden i uge 7. Derfor gnskes fri i forleengelse af uge 7. Indtil videre speerret i
bagerne. Giver besked nar rejsen er planlagt (infomgde i kbh den 3/11)

Rundering TV — pa klinikken. Husk at opdatere kontakt/ambulance breve/info pa
klinikkerne og pa f-drevet

10.Nyt fra AM (APV og NIR) TV APV/trivselsmaling: kommer i e- boks denne gang,
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veer OBS pa dette. Der kommer kun én pr medarbejder uafthaengigt af, om man
arbejder i flere teams. Vi far besked hvis dette laves om.

NIR: artikel af tdl Rikke Larsen — link pa seneste AM referat- gennemgar de
vaesentlige aendringer der er: fx instrumenter ma ikke laengere sta op til 24 timer
uopvasket: aftales at opvaskemaskinen saettes i gang hver dag inden klinikken
forlades

.Fridag/omsorgsdag 29/11 og 10/12 MZ - fino

Talegenkendelse (MZ) — der er afsat tid i MZ’s bog til at gve. Skal maske til Varde
og se hvordan de bruger det

tandplejer praktikant — kommer i to uger i nov-dec og falger MZ. Overlapper med
en KA praktikant (Elisabeth). Vi far ogsa Filandro i praktik, der vil afprave om KA
udd. er noget for ham. RBN star for at lave arbejdsplaner

Stegt flaesk MO: forslag om en hygge aften: Purhus kro, cafe Blicher, eller evt.
som en del af trivselsdag. Ikke alle er pa stegt flaesk. S& vi ser om det kan lade sig
gore at fa noget andet, evt ogsa seggekage pa Hvidsten kro

Der er afsat nye team mader i 2020: 28/2 24/4 12/6

Tak for dejlige boller Randi ©



