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Randers Kommune — lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/

fnstitutioneamiide: Specialindsats for Bgrn og Unge — Mellerup (SIBUM)

Vedarbejdergruppe: Social- og sundhedspersonale
Faglig organisation: FOA
Overenskomst

(navn og KL.nt.): Social- og sundhedspersonale KL 73,01

Ikrafttreedelse (dato): 1. september 2023

Aftaleindhold:

Mellem tilbudsleder for Mellerup (SIBUM) og FOA Randers, indgas flg. lokalaftale geeldende for Social- og
sundhedspersonalet.

Parterne er enige om, at hviletiden mellem to dagns hovedarbejde kan nedsaettes til 8 timer. Dette kan max.
ske tre gange pa 14 dage og ikke pa to hinanden fglgende dage.

Det aftales i den forbindelse, at et kort fridegn kan nedsaettes til at 32 timer.

Aftalen er personlig og kan opsiges af den enkelte medarbejder med 2 maneders varsel.

Aftalen om nedsat hviletid underskrives pa et saerskilt dokument til gensidig dokumentation.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgaelse af centrale aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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