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Referat fra AM-møde d. 28. september 2023 

Deltagere: Rikke, Dorthe, Ninna, Randi, Pia, Line 

Afbud: Heidi 

 

1. Godkendelse af referat d. 17. august 2023 

 

Referat godkendt.  

 

2. Nyt om arbejdsmiljø 

• Stress skal forebygges: Ny kampagne om høje følelsesmæssige krav i arbejdet med 
mennesker https://at.dk/nyheder/2023/08/stress-skal-forebygges/ 
 

• Arbejdstilsynet varsler ikke længere tilsynsbesøg 
https://at.dk/nyheder/2023/08/arbejdstilsynet-varsler-ikke-laengere-
tilsynsbesoeg/ 

 

• Nu kan du også ringe til Arbejdstilsynets Call Center uden for normal arbejdstid 
https://at.dk/nyheder/2023/09/nu-kan-du-ogsaa-ringe-til-arbejdstilsynets-call-
center-uden-for-normal-arbejdstid/ 

 

• Bliv god til at nedbringe sygefravær på din arbejdsplads https://star.dk/om-
styrelsen/nyt/nyheder/2023/08/bliv-god-til-at-nedbringe-sygefravaer-paa-din-
arbejdsplads/ 

 

Ovenstående gennemgået og drøftet.  

 

3. Den årlige arbejdsmiljødrøftelse  
 
Gennemgået og klar til MED.  
 

4. Randi på valg til AM i teamet 
 
Randi genvalgt. 
 

5. Rikke på valg til AM i teamet 

 

Rikke genvalgt.  

 

6. Husk at have status på handleplaner klar til MED d. 10. oktober 2023 

 

Husker 
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7. Tandtråd uden PFAS er der nyt mht. indkøbsaftale? 

 
Intet nyt. 
 

8. Revidering af konflikthåndteringspolitikken https://broen.randers.dk/lokale-
broer/tandplejen/politikker-og-vejledninger/tandplejens-politikker-og-procedure-
retningslinjer/konflikter/ 
 
PÅ BROEN står politikken er godkendt oktober 2022 (det er en fejl. Iflg. Aktivitetskalender 
skal politikken godkendes nu.)  
 
Gøres klar til godkendelse i MED 
 

9. Revidere retningslinje for arbejdsbetinget stress https://broen.randers.dk/lokale-
broer/tandplejen/politikker-og-vejledninger/vejledninger/vejledning-
personale/arbejdsbetinget-stress/ 
 

Gøres klar til godkendelse i MED.  

 

10. Evt.  

 

• Hygge liste opdateres 
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