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Videnscenter CPI - vision

Videnscenterets fire dimensioner:

Virtuel/Fysisk – Intern/Ekstern

”Det levende Videnscenter”

Engagement - På tværs af fagligheder

Videnscenterets fundament:

Metodekatalog og kompetenceprofiler
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Videnscenter CPI - vision

Virtuelt

Internt

Fysisk

Eksternt

Fire dimensioner:

Metodekatalog Kompetenceprofiler


”Det levende 

Videnscenter”



Videnscenter CPI - virtuelt

 Virtuel platform

 Intern/ekstern

 Metodekatalog

 Kompetenceprofiler

 Aktuelt/opslagstavle

 Kurser

 Litteratur/links

 Artikler





Videnscenter CPI - fysisk

 Videnscenter ”Hot-spots”

 Satellitter

 Medarbejdere

 Fælles lokaliteter 

 Bibliotek
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Videnscenter CPI - internt

 Kompetenceprofiler

 Kurser

 Litteratur/links

 Artikler

 Metodekatalog

 Politikker
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Videnscenter CPI - eksternt

 Information

 Ydelser

 Samarbejdspartnere

 Kontaktpersoner

 Links
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Det levende Videnscenter CPI

Virtuelt

Internt

Fysisk

Eksternt

Fire dimensioner:

Metodekatalog

Kompetenceprofiler


”Det levende 

Videnscenter”

Grundlag:



Det levende Videnscenter CPI 

 Nøglepersoner 

 Strategi/tiltag

 Engagement

 Tværfaglighed

 Kompetenceudvikling

 Realisere værdier/vision

 Temadage

 Fyraftensmøder

 Aktiv brug af virtuel platform

 Kurser/oplæg

 Sammenhæng m. planer

 Sammenhæng i CPI
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Randers Videnscenter CPI 

ide CPi
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Randers Videnscenter CPI 
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Randers Videnscenter CPI 
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Randers Videnscenter CPI 
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