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Randers Kommune ~ lokal forhandsaftale
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institutionsomrade; Alkoholbshandlingen

Medarbejdergruppe: Socialradgivere og HK ansatte

Faglig organisation: Dansk socialradgiverforenirig og HK

Overenskomst

{navn.og KL.nr.):

Ikrafitraedelse (dato): 01-01-11

Aftaleindhold:

Alle ansatte pd HKs og DS’ overenskomster | alkoholbehandlingen i Randeis, sikres el arligt
pensionsgivende funktionstillazg pa 6000 kr, 1 2000 hiveai,

Tillazgget gives for tiltraedelse af aftale om fleksibel arbejdslid, for dg ansalte. _
Flexaftalens indhold, er identisk med lidligere Indgaet aftale mellem, DS / HK og Arhus amt / Randers

Kommune,

Tillzegget bortfalder ved en evl. fremtidig opsigelse af Flexaftalen.

Lendelen skal reduceres | forhold til beskeeftigelsesgrad:  a: X nej: [ ]

Alle faste tilleeg er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbelsb (31. marts 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1. januar 2008.
Engangsbelab er pensionsgivende.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaflaler bortfalder ved indgéelse af ceniral aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemimielser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 manedeérs varsel

Dato: 06-12-10 Dj'at : 06-12-10
Leder: (lM/l Faglig organisation;

(underskrift og stempel) {underskrift og stempel)




