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Randers Kommune. Aftale om frivilligt ekstraarbejde i
form af personalebehandling og - traening

Forvaltnings-/

fnstutlonsemthdi: Sundhed, kultur og omsorg (Omsorg)

Wedarbejdergruppe: Fysioterapetter i Treening og aktivitet, Vest

Faglig organisation: Danske fysloterapeuter

Overenskomst

(havn og KL.nr.): Sundhedskartellet

Ikrafttreedelse (dato): 01.12.2016

| Aftaleindhold:

Aftale om frivilllgt ekstraarbejde (§16) til varetagelse af fysioterapeutisk personalebehandling ag
personaletraaning, samt honorering af denne.

Ved personale forstas medarbejdere ansat i Omsorg, sldreomradet | Omrade VEST, Randers koemmune,

Der henvises til bilag med naermere beskrivelse af forventninger til og vilkar for personalebehandling.
Behandlingen og treeningen foregar | fysioterapeutens fritid,

Det aftales, at ydelsen afregnes med fysioterapeutens overenskomstbestemt timelgh samt et filleag pa kr.
144,- 1 timen for svel individuel behandling som holdtraening. For fysloterapeuter pé lentrin 4 er tillaagget
168,- i timen, Afregningen sker | forhold til forbrugte minutter, Den samlede timelgn er pensions- og
feriegivende . Afregningen beregnes med udgangspunkt | 01-11- 2016-niveau.

Forberedelse til holdtreening er inkluderet i timesatsen.

Med [krafttreedelse af denne aftale, bortfalder alle tidligere aftaler om honorering af personalebehandlinger-
og traaning.

Opsigelseshestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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Traening og aktivitet, Vest, 01-11-2016

Bilag til aftale om honorering af fysioterapeutisk behandling og treening af
personale i omrade Vest.

o Formalet med ordningen er:
o At medarbejderen tilbydes sundhedsfremme gennem fysisk traning og
samtidig sjovt, socialt samveer med kolleger p& hold
o Atmedarbejderen ved behov hurtigt kan hjeelpes over akutte, fysiske
begraensninger, og derved undga at komme i en ond spiral af smerte og
funktionsnedszttelse, som pavirker arbejdsevnen og som eventuelt lkunne fare
til en sygemelding
o Malgruppen til individuel behandling er medarbejdere, der oplever akutte
funktionsbegraensninger og/eller smerte
o For at veere berettiget til at modtage behandling eller deltage i traeningen pd hold, skal
fglgende veere opfyldt:
o Personen skal vaere ansat i Omsorg i SKO i omrade Vest
o Personen skal medbringe en rekvisition fra egen leder, hvis det drejer sig om
individuel behandling
e Personaletraning udbydes to gange arligt til alle relevante medarbejdere. Det er
princippet Fgrst-til-mglle, der afggr, hvem der optages pd holdene. En medarbejder
kan godt deltage p to hold, safremt der er plads.
o Behandlingen og/eller trening foregdr i fysioterapeutens fritid
o I forhold til Lidsforbrug til den enkelte individuelle behandling er den generelle
forventning:
o Fgrste behandling og undersggelse kan vare op til 45-60 min
o De efterfalgende behandlinger forventes at vare op til 30 min
o Behandlinger registreres pd baggrund af det reelle tidsforbrug, Korte
behandlinger, for eksempel tapening eller akupunktur, forventes siledes ikke at
tage 30 min.
o Det samlede antal behandlinger til én medarbejder forventes at begraense sig til
3-5 hehandlinger, Hvis det skgnnes, at medarbejderen har behov for et
Jengerevarende behandlingsforlgb, eller hvis problemet er tilhagevendende,
henvises medarbejderen til at opsgge egen leege og fa en henvisning til en
privatpraktiserende fysioterapeut

o Den individuelle behandling kan for eksempel bestd af manuel behandling,
algupunktur, tapening, instrulktion i individuelt traeningsprogram, ergonomisk
vejledning

o Medarbejderen betaler selv forbrug af eventuelle akupunkturndle, kinesiotape,
elastikker elc,

o Fysioterapeuten er ilke forpligtet til at give medarbejderen en hehandlingstid for
eksempel samme dag, men det vil veere en fordel med kort ventetid. Fysioterapeuten
bgr henvise til en kollega, hvis vedkommende ikke selv kan tilbyde behandling inden

for relativ kort tid,




o Afheengig af problemets art og karakter, lkan fysioterapeuten henvise til en kollega, hvis
denne har seilige lkompetencer pa et bestemt behandlingsomrade,

o Iflg. Sundhedsloven er fysioterapeuten forpligtet til at fgre journal over forlghet. Dette
kan g@res pa papir. Journalfgring kan ske som en del af behandlingstiden.

/Udarbejdet af Leder af Traening og aktivitet Marie Louise Nyborg og TR, Danske
fysioterapeuter Berit Louise Linge] Vestergaard og TR-suppleant Karoline Munk Andersen
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