S

Timetildeling og tilleeg for deltagelse i koloniophold

Medarbejdergruppe Aftalen omfatter paedagoger, omsorgs- og pead.medhjeelper i STU ansat ved
CSV Randers, Randers Kommune

Faglig organisation SL

Ikrafttreedelsesdato 1. maj 2018

Aftaleindhold: Timetildeling og tillaeg for deltagelse i koloniophold

Aftalen indgds med henvisning til aftale 64.21

Feriekoloni/lejrskole fremgér af arbejdsplanen,

For fulde dggn medregnes 16 arbejdstimer i arbejdstidsopggrelsen. Udrejsedagen regnes med som fuld
dggn. Pa hjemrejsedagen regnes der med 8 timer.,

Sa vidt muligt planleegges der 1- 2 skemafrie dage sa teet pa koloniens afslutning som muligt,

Arbejdsmiljglovens regler for hviletid er nedsat til 8 timer i dggnet i forbindelse med deltagelse i
feriekoloni/lejrskole.

Der ydes et ikke-pensionsgivende tillaeg pa kr. 211,19 (31.03.2000-niveau) pr. pabegyndt dag - jf. aftale
64.21 mellem KL, SL og FOA, Kapitel 2 §4 Vederlag
Tillzegget ydes i stedet for ulempegodtggrelse.

Time- og dagpenge afregnes under henvisning til aftale om time-dagpenge. Der reduceres
forholdsmaessigt nér der ydes fri forplejning.

| gvrigt oppebzeres saedvanlig lgn under koloniophold.

Opsigelse
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel. Opsigelse skal ske skriftlig.
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