Randers Kommune - lokal forhandsaftale

Forvaltnings-/ Randers Kommune
institutionsomrade: Dagplejeomradet under Bern & skole

Medarbejdergruppe: Tillidsreprasentanter og sikkerhedsreprasentanter pa dagplejeomradet
Faglig organisation: FOA - Fag og Arbejde

lkrafttraedelse (dato): 1. september 2009

Aftaleindhold:

Tillidsreprasentanter/sikkerhedsreprasentanter:

Aflenning af funktion som tillidsreprasentant/sikkerhedsreprasentant for dagplejere
¢ TR-funkiion og SR-funktion aflannes med funktionstillaeg jf. rammeaftale om
medarbejdsrepraesentanters vilkar i Randers Kommune.

Lentab
e Som kompensation for lentab som felge af varetagelse af funktionen som TR / SR aflennes

tillidsrepraesentanter /sikkerhedsrepraesentanter med et lgntabstilleeg:

7.800 kr. (&rigt grundbelab 31/3 2000-niveau til tillidsrepraesentanter o 1¥
4.800 kr. (arligt grundbelsb 31/3 2000-niveau til sikkerhedsreprassentanter O AL E

@vrige vilkar
o Fra 1. oktober 2009 placeres 4 faste barn hos tillidsreprasentanter og snkkerhedsreprasentanter

Det tilstraebes, at dagplejebsrnene har en fast geestedagplejer.

e Det tilstraebes at den daglige arbejdstid opherer kl. 16.
o Der kan efter individuel aftale placeres gaestebern hos tillids- og sikkerhedsrepraesentanter,

Generelt:
Funktionstilleeg bortfalder uden yderligere varsel, nar funktionen opharer.

Modregning:

Aftalte funktionstillaeg (individuelle eller forhandsaftaler) forhandles, hvis de bliver omfattet af fremtidige
centrale overenskomstaftaler, sdledes at der ikke ydes dobbeltbetaling for samme funktioner.
Opsigelsesbestemmelser:

Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen af en maned.

Parterne kan ved enighed aftale andringer til denne forhdndsaftale.
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